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Dt el o5 42, [ 2042 Al Dirigente Scolastico - sede
\ Q}S* } / Ai Revisori dei Conti AMBITO 205

- Dott.ssa Sabrina MORREALE - membro MEF
- Dott.ssa Anna CANGELOSI — membro MIUR

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA DI ACCOMPAGNAMENTO
ALL’TPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO 2019/2020
sottoscritto il 26_11 2019

11 Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

< VISTO art. 40 del D.lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratti integrativi debbono tener conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o
degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

< VISTO n particolare il comma 3 sexies dell’art. 40 del D.1gs. n. 165/2001sostituito dall’art. 54,
comma 1 del d.lg.vo n® 150 del 27/10/2009 il quale prevede che le Amministrazioni Pubbliche a corredo dei
contratti integrativi predispongano una relazione tecnico-finanziaria

< CONSIDERATO che ’art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 55 del
d.lg.vo n° 150 del 27/10/2009, prevede che il controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione
collettiva integrativa, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei
trattamenti accessori, sia effettuato dal collegio dei Revisori dei Conti, organo di controllo previsto
dall’ordinamento scolastico;

< VISTA la Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato €
contenente lo schema standard della relazione tecnico-finanziaria, tuttora vigente;

VISTO P’art. 6, comma 6 del CCNL 29.11.2007;
VISTA il CCNI del 01/08/2018;
VISTO il CCNL 19/04/2018;

< VISTA I'Ipotesi di Contratto Integrativo di Istituto siglato in data 26_11_2019 concernente i
criteri generali per 'impiego delle risorse del fondo dell’istituzione scolastica e degli altri finanziamenti
destinati ai compensi accessori del personale;

<> VISTO I’incontro con RSU e sindacati del 26_11 2019 di cui al verbale prot. n. 2706 del
26_11_2019.
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L’importo complessivo relativo al Fondo per la contrattazione integrativa di istituto per 1’a.s. 2019/20 per
il finanziamento degli istituti contrattuali di cui agli artt. 88, 33, 62 e 30 del CCNL 29/11/2007, ¢ stato
calcolato sulla base dell’intesa MIUR/OOSS del 1/8/2018, dell’assegnazione periodo sett-dic 2019 e
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gennaio-agosto 2020 comunicati con nota prot. n. 21795 del 30/09/2019 da parte del MIUR-Direzione
Generale per la politica finanziaria cosi come si ricava dalla seguente tabella:

Parametro Lordo Stato Finanziamento
F.LS. (art. 88) N. finanziario spettante
Lordo Stato Lordo Stato
Lett. 2) . . . 10 2.541,87 €25.418,70
per ciascun punto di erogazione del servizio
Lett. b)
per ciascun’unita di personale in O.D. 83 328,23 €27.243,09
Totale F.IS. €52.661,79
FUNZIONI STRUMENTALI (art. 33)
Quota fissa per ogni istituzione scolastica 1 1.414,99 €1.414,99
Quota aggiuntiva per ogni complessita organizzativa | 1 625,62 € 625,62
Ultenore quota‘pe'r ogni docente in O.D 66 36,61 €2416.26
(esclusi docenti di sostegno)
Totale FUNZIONI STRUMENTALI €4.456,86
INCARICHI SPEFICICI PERS. A.T.A (art. 62)
Quota per ogni unita di personale A.T.A. 17 161,10 €2.576,00
(escluso il Direttore s.g.a.)
Totale INCARICHI SPECIFICI PERS. A.T A, €2.576,00
AREA RISCHIO
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica €943,01 €943,01
(art. 9 CCNL 29/11/2007)
GRUPPO SPORTIVO
Numero classi 9 86,06 € 774,54
Totale GRUPPO SPORTIVO € 774,54
Totale FONDO PER CONTRATTAZIONE €61.412,19
ORE ECCEDENTI sostituzione colleghi assenti
Quota per ogni docente O.D.- Infanzia-Primaria 48 27,02 €1.269,96
Quota per ogni docente O.D.- [ Grado 18 48,39 €871,02
Totale ORE ECCEDENTI €2.167,97
TOTALE FONDO ISTITUTO
Totale FONDQO PER CONTRATTAZIONE €61.412,19
Totale ORE ECCEDENTI €2.167,97
Totale FIS €63.580,17
VALORIZZAZIONE DOCENTI
€11.314,63




Totale Valorizzazione docenti €11.314,36

TOTALE ASSEGNAZIONE
Totale FIS €63.580,17
Totale Valorizzazione docenti €11.314,36
Totale Assegnazione €74.894,79

% CONSIDERATO che la spesa prevista nell’Ipotesi di contratto integrativo deve trovare
copertura finanziaria nel budget del fondo di istituto derivante dall’applicazione dei parametri fissati
dall’art. 85 del CCNL del 2007, come novellato dalla sequenza contrattuale siglata 1°8/04/2008 e dall’art. 4
comma 2 del CCNL comparto scuola sottoscritto il 23.01.2009, e dal CCNI del 1/8/2018 e dagli avanzi
dell’istituzione scolastica a.s. 2018/2019;

< CONSIDERATO la gestione dei fondi statali afferenti agli istituti contrattuali di cui agli articoli
del CCNL vigente di cui sopra avverra secondo le modalita del Cedolino unico mediante pagamento diretto
a cura del Service Personale Tesoro (SPT) a cui la scuola comunicherd i nominativi del personale ed il
relativo importo da corrispondere.

Dichiara che

MODULO 1 - LA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
Le risorse finanziarie per ’attuazione di quanto previsto dall’ipotesi di contratto integrativo siglato il
26 11 2019 ammontano complessivamente a €. € 63.580,17 Lordo Stato + Valorizzazione docenti €

11.314,63 Lordo Stato per un totale complessivo di € 74.894,79 come di seguito illustrato:

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

TIPOLOGIA FINANZIAMENTO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
Fondo Istituto calcolato in base all’art. 85 CCNL
2007 come modificato dalla sequenza contrattuale
siglata 1°8 aprile 2008 ¢ all’Ipotesi di CCNI del €39.684,84 €52.661,78
24 06 2016
Finanziamento funzioni strumentali €3.358,60 €4.456,86
Finanziamento incarichi specifici €1.941,22 €2.576,00
Finanziamenti Aree a rischio €710,63 €943,01
Finanziamento Gruppo Sportivo € 583,68 € 774,54
Ore eccedenti Infanzia-Primaria €977,36 €1.296,96
Ore eccedenti I Grado € 656,38 € 871,02
Totale €47.912,71 € 63.580,17
Valorizzazione docenti €8.526,47 €11.314,63
Totale complessivo € 56.439,18 €74.894,79
Sezione II — Risorse variabili
TIPOLOGIA FINANZIAMENTO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
Economic pregresse F.I.S.
CEDOLINO UNICO €6.263,97 €8.312,29
Economie pregresse Funzioni Strumentali
CEDOLINO UNICO €0,00 €0,00
Economie pregresse Incarichi specifici
CEDOLINO UNICO €198,48 € 263,38
Ore eccedenti_Infanzia-Primaria-2018_19
CEDOLINO UNICO €2.620,10 €3.476,87
Ore eccedenti_I Grado-2018 19
CEDOLINO UNICO €1.699,06 €2.254,65
Economie pregresse Att. Compl. Ed. Fisica € 521,77 € 692,39
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CEDOLINO UNICO
Economie pregresse prog. Aree a rischio
CEDOLINO UNICO €0,00 €0,00
Totale €11.303,38 € 14.999,59
Economie Valorizzazione docenti
CEDOLINO UNICO €2.095,72 €2.781,02
Totale complessivo €13.399,10 €17.780,61
Sezione III — Decurtazioni del Fondo
Non sono previste decurtazioni.
Sezione IV — sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione
TIPOLOGIA FINANZIAMENTO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita €46.278,97 €61.412,19
Ore eccedenti Infanzia-Primaria-2019 20 €977,36 €1.296,96
Ore eccedenti I Grado-2019 20 € 656,38 € 871,02
*Totale €47.912,71 €63.580,17
Valorizzazione docenti € 8.526,47 €11.314,63
#Totale €56.439,18 €74.894,79
Economie FIS 2018 19 Incarichi specifici | € 198,48 € 263,38
Att. Compl. Ed. Fisica | € 521,77 € 692,39
Rimanenza fis | € 6263,97 €8.312,29
‘ €6.984,22 €9.268,06
Dre eccedenti_infanzia-primaria_anno 2018 19 €2.620,10 €3.476,87
Dre eccedenti_I Grado_anno 2018 19 €1.699,06 €2.254,65
** Totale €11.303,38 € 14.999,59
Economie Valorizzazione docenti €2.095,72 €2.781,02
## Totale €13.399,10 €17.780,61
Totale a disposizione per contrattazione: *+** € 59.216,09 €78.579,75
TOTALE finanziamento: #+it € 69.838,28 €92.675,40

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

nulle

MODULO 2 - DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Sezione I — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione:

Totale a disposizione per contrattazione: *+** €59.216,09 €78.579.75

Finanziamento funzioni strumentali - € 3.358,60 -€4.456,86
Finanziamento incarichi specifici -€1.941,22 - €2.576,00
Finanziamento incarichi specifici-2018 19 -€198,48 - € 263,38
Dre eccedenti_infanzia-primaria_anno 2018 19 - €2.620,10 -€3.476,87
Ore eccedenti I Grado_anno 2018 19 - €1.699,06 -€2.254,65
Ore eccedenti Infanzia-Primaria-2019 20 -€977,36 - €1.296,96
Ore eccedenti I Grado-2019 20 - € 656,38 -€ 871,02
Finanziamento Att. Compl. Ed. Fisica - €583,68 -€774,54
Economie pregresse Att. Compl. Ed. Fisica -€521,77 -€692,39
Finanziamenti Aree a rischio -€710,63 -€943,01
Importo FIS per anno scolastico 2019 20 €45.948.81 €60.974,.07
TIPOLOGIA FINANZIAMENTO LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
Quota indennit di direzione al D.s.g.a (art. 89 CCNL €5.583,60 € 7.409,44
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29 11 2007 come sostituto dell’art. 3 della sequenza
contrattuale personale A.T.A. 25 07 _2008) C. U.

Quota indennita di direzione al sostituto del D.s.g.a

(art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29 _11_2007) €551,00 €731,18
C.U.
Ore eccedenti Infanzia-Primaria-2019 20 | € 977,36 €1.296,96
Ore eccedenti I Grado-2019 26 | € 656,38 € 871,02
totale €1.633,74 €2.167,97
Totale €7.768,34 €10.308,59

Sezione I — Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo Relativamente al personale docente:

PERSONALE DOCENTE

LORDO DIPENDENTE

LORDO STATG

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso
alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a)
CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive di insegnamento
(art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007) C.U.

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero
(art. 88, comma 2, lettera c¢) CCNL 29/11/2007) C.U.e
Bil.Sc.

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento
(art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) C.U.

€ 13.423,73-

€17.813,29

Compensi attribuiti ai collab. del dirigente scolastico
(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) C.U.

€2.625,00

€3.483,38

Indennita di turno notturno, festivo € notturno-festivo
del personale educativo
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo
(art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per
ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF
(art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)C.U.

€12.617,50

€16.743,42

Particolari impegni connessi alla valutazione degli
alunni (Art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL
29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF
(art. 33 CCNL 29/11/2007) C.U.

€3.358,60

€4.456,86

Compensi per attivitd complementari di educazione
fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007)

€ 583,68
€521,77
€1.105,45

€774,54
€ 639,39
€ 1.466,93

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)C.U.

€710,63

€943,01

Economie ore eccedenti anni precedenti-2018 19
°definite in contrattazione dopo verifica di effettivo
cambio di destinazione

E4319,16

€5.731.53

TOTALE

€38.160.07

€50.638.41

Economie Valorizzazione docenti

€ 2.095,72

€2.781,02

Valorizzazione docenti

€ 8.526,47

€11.314,63

Totale

€48.782,26

€ 64.734,06

Relativamente al personale A.T.A.:

PERSONALE A.T.A.

LORDO DIPENDENTE

LORDO STATO

Quota indennita di direzione al DSGA
(art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3
della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€5.583,60

€ 7.409,44




C.u.

Quota indennita di direzione al sostituto DSGA
(art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL
29/11/2007)C.U.

€551,00

€731,18

Prestazioni aggiuntive del personale ATA
(art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)C.U.

€11.147,98

€14.793,37

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo
del personale educativo
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo
(art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici

(art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come
sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale
personale ATA 25/7/2008)C.U.

€1.941,22
€ 19848
Tot_€2.139,70

€2.139,70
€ 263,38
Tot_€2.839,38

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte
processo immigratorio e contro l'emarginazione
scolastica

(art. 9 CCNL 29/11/2007)C.U.

Totale

€19.422,28

€25.773,37

Sezione HI — (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

(parte non pertinente allo specifico accordo illustrato)

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione

integrativa sottoposto a certificazione

LORDO DIPENDENTE LORDO STATO |
Indennita al DSGA e al Sostituto + personale ATA €19.422,28 €25.773,37 |
Personale docente '
+ Ore eccedenti 2019_20 €39.793,81 € 52.806,39
+ economie ore eccedenti anni precedenti -
Economie Valorizzazione docenti €2.095,72 €2.781,02
Valorizzazione docenti € 8.526,47 €11.314,63
Totale €69.838,28 €92.675,40

Sezione V — Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
(parte non pertinente allo specifico accordo illustrato)

Sezione VI — Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale

Al fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale,si attesta che:
a) le risorse stabili sono state stanziate per un importo complessivo di € 56.439,18 Lordo dipendente, di cui
€ 8.526,47 per la Valorizzazione docenti, come da comunicazioni MIUR prot. n. 21795 del 30/09/2019, e
dalle economie di anni precedenti;

Sezione I — Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-
finanziaria dell’Amministrazione presidino correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
programmatoria della gestione.

I sistema contabile per la gestione del fondo si fonda sulla disponibilitd di gestione tramite il sistema
NoiPA, di cui all’articolo dell’art. 2 comma 197 della legge 191del 23 dicembre 2009 e regolamentato dal
D.M. MEF dell’ 1.12.2010, dalla circolare MEF n. 39del 22/12/2010 e da quella del MIUR n. 3980 del
16/5/2011.

Sezione II -Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno
precedente risulta rispettato.



Rispetto all’utilizzo del solo Fondo d’Istituto relativo all’anno precedente si registra una economia
contrattuale pari a € 6.984,22 sul Piano Gestionale 2556-05(di cui € 198,48-Incarichi Specifici e € 521,77
Attivita Complementare Ed. Fisica), € 2.620,10 Ore Eccedenti — Infanzia_Primaria - sul Piano Gestionale
2555-06 ed € 1.699,06 Ore Eccedenti — secondaria di I Grado — sul Piano Gestionale 2556-06 ed € 2.095,72
Valorizzazione docenti — sul Piano Gestionale 2556-03.

Rimangono sul Piano Gestionale 2555-13 € 0,02.

Sezione ITI —Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del Fondo.

11 contratto integrativo d’istituto, per ’anno scolastico 2019/2020 risulta coperto con fondi allocati con il
sistema gestionale NoiPa. L’importo complessivo ¢ stato calcolato e assegnato secondo il principio delle
norme contrattuali del comparto scuola, nel rispetto dei vincoli imposti dalla legge € dal presente contratto.
Gli importi saranno corrisposti previa verifica delle attivitd effettivamente svolte ed entro i limiti degli
importi assegnati. La presente relazione, a corredo della ipotesi di contratto integrativo del 26/11/2009
viene redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilitd economico-finanziaria da parte dei
Revisori dei Conti

Vercelli 26 11 2019 IL DIRETTORE S.G.A.
Margherita BORSA







